
Stanovy ob čanského sdružení 
 

Sdružení p řátel Zdravotnické školy Nymburk  
 

čl. I 
 

Název a sídlo 
 

Název: Sdružení přátel Zdravotnické školy Nymburk 
dále jen „sdružení“ 
 
Sídlo: Nymburk, Soudní 20, 288 00 
 

čl.II 
 

Cíle  činnosti sdružení  
 

Činnost sdružení je zaměřena především na: 
• podporu a vytváření občanských iniciativ v oblasti výchovně-vzdělávací práce školy 
• zlepšení vybavenosti školy 
• rozvoj mimoškolních aktivit 
• podporu žáků významně se podílejících na činnosti školy 
• podporu činnosti směřující ke zvýšení informovanosti občanů o škole ( prostřednictvím letáků, 

pořádáním akcí) 
  

 

čl.III 

Formy činnosti sdružení 

• spolupráce s jinými sdruženími, institucemi, úřady a organizacemi  
• praktická činnost členů  
• výchovná a popularizační činnost  
• vzdělávací, kulturní a sportovní akce 

 
čl.IV 

 
Členství ve sdružení 

 
Členem sdružení se může stát každá fyzická i právnická osoba, která má zájem se podílet na činnosti 
sdružení, a to na základě svého přistoupení za člena sdružení. 
Členství zakladatelů ve sdružení vzniká podpisem zápisu z ustavující valné hromady. Další člen může 
přistoupit ke sdružení se souhlasem valné hromady. Při vstupu musí nový člen prohlásit, že přistupuje 
ke stanovám sdružení. 
 
Člen sdružení má právo podílet se na řízení sdružení, zejména je oprávněn účastnit se zasedání 
valné hromady a hlasovat na ní, nahlížet do dokladů sdružení a být informován o všech záležitostech 
sdružení na valné hromadě. Jednotliví členové sdružení mají právo kontrolovat činnost a hospodaření 
sdružení. 
 
Členství zaniká: 

a) výpovědí člena písemnou formou 
b) vyloučením z vážných důvodů nadpoloviční většinou přítomných na valné hromadě, přičemž je 
dána možnost písemné či ústní obhajoby 
c) úmrtím fyzické osoby nebo zánikem osoby právnické 
 



čl. V 
 

Práva a povinnosti členů 
 
Řádný člen sdružení má právo:  

 

a) účastnit se valné hromady sdružení 
b) být volen do orgánů sdružení, volit orgány sdružení a hlasovat  

c) vyjadřovat se k činnosti sdružení a jeho orgánů, předkládat návrhy, podněty a připomínky 

d) být informován o veškeré činnosti sdružení a podílet se na ní  
 

Řádný člen sdružení má povinnosti:  

a) řídit se stanovami sdružení  
b) podílet se na činnosti a plnění úkolů sdružení 

 
čl. VI 

 
Orgány sdružení 

 
Orgány sdružení tvoří valná hromada, výbor sdružení a pokladník. 

 

 čl. VII 
Valná hromada 

 
Valná hromada je vrcholným orgánem sdružení. K výhradním oprávněním valné hromady patří: 

a) schvalování stanov a jejich změn, 

b) volba ostatních orgánů sdružení a řešení sporů mezi nimi, 
c) rozhodování o zániku sdružení,  

d) rozhodování o zásadách hospodaření sdružení a následné kontrole, 

e) schválení roční zprávy o hospodaření sdružení, 
f) určení koncepce činnosti sdružení a jeho cíle na příští období, 

g) rozhodování o všech otázkách, které do působnosti valné hromady svěřují stanovy. 

 
Valná hromada rozhoduje též o dalších otázkách, na kterých se dohodne. 

Valná hromada je svolávána výborem sdružení. Valná hromada je svolávána nejméně jednou za rok 
nebo na písemnou žádost nejméně jedné třetiny členů. V případě, že valnou hromadu nesvolá výbor 
sdružení do jednoho měsíce od podání žádosti o svolání valné hromady podanou jednou třetinou 
členů, mohou svolat valnou hromadu tito členové sami. 

 
Valné hromady jsou oprávněni se zúčastnit všichni členové sdružení. Členové výboru jsou povinni 
zúčastnit se valné hromady. Valné hromady se mohou podle potřeby zúčastnit i jiné osoby, a to 
na základě předchozího souhlasu valné hromady. 
 

Valná hromada je usnášeníschopná, jsou-li přítomni členové, kteří mají nadpoloviční většinu všech 
hlasů. Přitom každý člen sdružení disponuje jedním hlasem. Valná hromada rozhoduje usnesením. 
Usnesení je možno přijmout tajným hlasováním. Valnou hromadu  může nahradit písemné hlasování. 

 



čl. VIII 
Výbor sdružení 

 

Výbor sdružení je tříčlenný. Členové výboru sdružení jsou voleni valnou hromadou na dobu dvou let. 
Členové výboru jsou znovuzvolitelní. Členem výboru může být zvolena pouze osoba s plnou 
způsobilostí k právním úkonům. Výbor si ve veřejném hlasování volí ze svých členů předsedu a 
jednatele. V případě odstoupení člena výboru jmenuje výbor dočasného člena. Zasedání výboru 
svolává podle potřeby předseda výboru. 

Činnost výboru řídí předseda. Jeho hlas rozhoduje v případě rovnosti hlasů při hlasování výboru 
sdružení.  

Výbor sdružení rozhoduje o všech záležitostech sdružení, které nejsou svěřeny do působnosti valné 
hromady. Výbor řídí činnost sdružení ve všech směrech.  

Jménem sdružení jedná předseda výboru a jednatel. Tyto osoby mají právo vydávat stanoviska a 
prohlášení a podepisovat smlouvy a to na základě projednání věci na valné hromadě nebo na 
zasedání výboru. Účastní se jednání jménem sdružení s jinými subjekty a jednají zde každý 
samostatně v plném rozsahu bez omezení. Podepisování za sdružení se děje tak, že připojí svůj 
podpis  s označením své funkce k vytištěnému nebo vypsanému názvu sdružení. 
 

Předseda výboru rozhoduje samostatně o dispozici s finančními prostředky do výše 1000,– Kč 
jednorázově a celkem do výše 2000,– Kč v jednom měsíci. Manipulace s vyšší částkou než 2000,– Kč 
v jednom kalendářním měsíci podléhá schválení ostatních členů výboru. 

 

čl. IX 
Pokladník 

 
Pokladník sdružení je volen valnou hromadou na dobu dvou let, opětovné zvolení pokladníkem je 
přípustné. 
Pokladník vede účetnictví sdružení a připravuje roční zprávu o hospodaření sdružení. 
Účetní uzávěrka musí být předložena ke schválení valné hromadě do každého 31. ledna roku 
následujícího po ukončení předchozího roku. 

 
 

čl. X 
Zásady hospoda ření 

 
Prostředky sdružení tvoří příspěvky, účelově zaměřené granty, dotace, dary a výnosy z vlastní činnosti 
v souladu s cíli sdružení. Výnosy z vlastní činnosti tvoří výnosy z akcí pořádaných sdružením. 

Při svém hospodaření je sdružení povinno se řídit obecně závaznými právními předpisy a těmito 
stanovami.  
Majetek sdružení musí být členy a orgány sdružení spravován v souladu se zásadami řádného 
hospodaření. Za hospodaření odpovídá výbor sdružení, který každoročně předkládá valné hromadě 
zprávu o hospodaření, včetně finanční uzávěrky. 
Výdaje související s činností sdružení jsou hrazeny zejména z majetku sdružení. 
Kontrola hospodaření bude na základě podkladů připravených pokladníkem sdružení prováděna 
pravidelně jednou ročně na valné hromadě sdružení. 

Finanční prostředky sdružení jsou uloženy v pokladně, případně na účtech sdružení. Za jejich řádnou 
evidenci zodpovídá pokladník. Disponovat s finančními prostředky sdružení mohou pouze členové 



výboru sdružení. O stavu finančních prostředků vede předepsanou evidenci pokladník, který je 
povinen předkládat účetnictví ke kontrole výboru sdružení.  

čl.XI 
Zánik sdružení 

 
Sdružení zaniká buď dobrovolným rozpuštěním nebo sloučením s jiným sdružením, nebo 
pravomocným rozhodnutím Ministerstva vnitra České republiky o jeho rozpuštění. V případě zániku 
sdružení se provede likvidace, pro kterou se přiměřeně použijí ustanovení obchodního zákoníku 
o likvidaci obchodních společností. Po provedené likvidaci, kterou schválí valná hromada, je majetek 
sdružení předán jiné právnické nebo fyzické osobě, jejíž cíle jsou blízké cílům sdružení a jež se 
zabývá neziskovou činností stejného či podobného zaměření.  
 

čl. XII 
Závěrečná ustanovení 

 
Tyto stanovy byly schváleny členy přípravného výboru Občanského sdružení v Nymburku dne 
29.9.2004 a nabývají účinnosti dnem registrace sdružení. 

Stanovy jsou závazné pro všechny členy sdružení. Změny stanov lze provést dodatkem ke stanovám, 
který schválí valná hromada. 
 

 


